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ЯКЩО  ВИ ЗАБУДОВНИК, 
ВАМ ЦЕ ЗНАЙОМЕ

● «Скільки? Скільки?» – Ви шоковані вартістю підключення будмайданчика до 
електромережі (левову частку тут займає споживання баштового крану)

● «Чому так багато годин відпрацював кран, а зробили дуже малий обсяг роботи»

● «Чому постійно виникають понаднормові години в робітників і кранівників»

● «Відстаємо від графіків»

● «Собівартість будівництва збільшилась»

● «Скільки можна. Ці будівельники постійно хочуть підвищення зарплати».

ТАКІ ПИТАННЯ ВИНИКАЮТЬ ЧЕРЕЗ ВИКОРИСТАННЯ 
НЕЕФЕКТИВНОЇ СПЕЦТЕХНІКИ



ФІНАНАНСОВІ ВТРАТИ ЗАБУДОВНИКІВ ВНАСЛІДОК 
НЕЕФЕКТИВНОСТІ НА БУДІВНИЦТВІ

-  Витрати на будівельний майданчик на 1 день незалежно від темпів 
будівництва та кількості робочих-фахівців:

-  Охорона - 900 грн/доба

-  Майстер – 600 грн/день (12000 грн/місяць)

- Виконроб – 1200 грн/день (24 000/місяць)

- 2 підсобника – 800 грн/день

- Кошторисник – 400 грн/день

- Iнженер-будівельник – 1500 грн/день

- Технічний нагляд – 300 грн/день

- Iнженер з охорони праці – 300 грн/день

-  Бухгалтер – 400 грн/день

- Директор – 2 000 грн/день

- Оренда офісу, елетроенергія, інтернет – 500 грн/день

ЩОДЕННІ ВИТРАТИ – 8 900.00 ГРН В ДЕНЬ



ФІНАНСОВІ ПОКАЗНИКИ

Одиниця виміру
ХК УКРБУД ТА 

НИЖНЬОПОВОРОТНІ 
КРАНИ LIEBHERR

Компанія «Х» з 
радянськими кранами Фінансові втрати

ПРИЄДНАННЯ ДО ЕЛЕКТРОМЕРЕЖІ Разово 87500 210000 122 500

ВАРТІСТЬ МОНТАЖУ Разово 60000 100000 40 000

ВТРАТИ (ПРОСТОЇ ПРИ МОНТАЖІ 
КРАНУ) Разово 17800 124600 106 800

ЩОМІСЯЧНЕ СПОЖИВАННЯ 
ЕЛЕКТРОЕНЕРГІЇ Щомісячно 5467,2 18224 12 757

ШВИДКІСТЬ ПОДАЧІ МАТЕРІАЛІВ Щомісячно 60000 70000 10 000

ВИТРАТИ НА З/П ПРИ ОДНИХ І ТИХ ЖЕ 
ВІДПРАЦЬОВАНИХ ГОДИНАХ Щомісячно 24000 34080 10 080

ФІНАНСОВІ ВТРАТИ ЗА ПЕРІОД БУДІВНИЦТВА МОЖУТЬ СЯГАТИ 700 ТИСЯЧ грн. 



ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ ФІНАНСОВОЇ 
ЕФЕКТИВНОСТІ ВИКОРИСТАННЯ РІЗНИХ КРАНІВ



НАШІ ПРОСТІ РІШЕННЯ ДЛЯ 
ЗАБУДОВНИКІВ

● ШВИДКИЙ МОНТАЖ

● ЕНЕРГООЩАДНЕ СПОЖИВАННЯ

● ШВИДКА ПОДАЧА МАТЕРІАЛІВ

● РІЗНОМАНІТНІ ТЕХНІЧНІ РІШЕННЯ

● КОНТРОЛЬ РОБІТ ЗА ДОПОМОГОЮ 

JPS-ДАТЧИКІВ (НОУ-ХАУ)



ШВИДКИЙ МОНТАЖ

● МОЖЛИВІСТЬ ВИКОНАННЯ ВЛАСНИМИ СИЛАМИ ПІДКРАНОВОЇ 
ПЛОЩАДКИ

● МОНТАЖ КРАНУ ВІДБУВАЄТЬСЯ 1-2 ДНІ

● МІНІМАЛЬНА ПЛОЩА РОБОЧОЇ ЗОНИ КРАНУ

● ВИКОРИСТАННЯ СТАНДАРТНОЇ ТЕХНІКИ ДЛЯ МОНТАЖУ

РЕЗУЛЬТАТ, ЯКИЙ ОТРИМУЄ ЗАМОВНИК

● ТРУДОВІ РЕСУРСИ НЕ ВІДВОЛІКАЮТЬСЯ НА ВИКОНАННЯ НЕ 
ВЛАСТИВИХ ЗАВДАНЬ

● МІНІМАЛЬНИЙ ВПЛИВ НА ГРАФІК БУДІВНИЦТВА
● ЗБІЛЬШЕННЯ ЗОНИ ДЛЯ СКЛАДУВАННЯ МАТЕРІАЛІВ
● ВІДСУТНІСТЬ ЗАЛЕЖНОСТІ ВІД МОНОПОЛІСТІВ ВЛАСНИКІВ 

СПЕЦТЕХНІКИ



ЕНЕРГООЩАДНЕ СПОЖИВАННЯ
● МАКСИМАЛЬНА ПОТУЖНІСТЬ ДВИГУНА – 8Квт

● МЕНШЕ ЕНЕРГООБЛАДНАННЯ 

РЕЗУЛЬТАТ, ЯКИЙ ОТРИМУЄ ЗАМОВНИК

● ЗАОЩАДЖЕННЯ ПРИ ПРИЄДНАННІ БУДІВЕЛЬНОГО 

    МАЙДАНЧИКА ДО ЕЛЕКТРОМЕРЕЖІ (ПОТРЕБА КРАНА МАКС 25Квт)

● ЗАОЩАДЖЕННЯ В ПРОЦЕСІ ЕКСПЛУАТАЦІЇ НА БУДІВНИЦТВІ. 

ПРИБЛИЗНО 5 000 кВт*2.68ГРН= 13 400.00 ГРН В МІСЯЦЬ.

● ДОТРИМАННЯ ТЕРМІНІВ БУДІВНИЦТВА ( МЕНШЕ 

ЕНЕРГООБЛАДНАННЯ=МЕНШЕ НЕСПРАВНОСТЕЙ)



ШВИДКА ПОДАЧА 
МАТЕРІАЛІВ

● ТЕХНОЛОГІЧНІ МОЖЛИВОСТІ КРАНІВ ДОЗВОЛЯЮТЬ 
ОДНОЧАСНО ВИКОНУВАТИ ДЕКІЛЬКА ОПЕРАЦІЙ 
(ПОВОРОТ, ПІДЙОМ..)

● ВИСОКОШВИДКІСНІ ДВИГУНИ

РЕЗУЛЬТАТ, ЯКИЙ 
ОТРИМУЄ ЗАМОВНИК

● ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ РОБОТИ БУДІВЕЛЬНИКІВ

● СКОРОЧЕННЯ ТЕРМІНІВ БУДІВНИЦТВА

● ЕФЕКТИВНЕ ВИКОРИСТАННЯ РЕСУРІВ (ФІНАНСОВИХ, ТЕХНІЧНИХ, 
ТРУДОВИХ)



РІЗНОМАНІТНІ ТЕХНІЧНІ РІШЕННЯ

● НЕВЕЛИКА ВАГА КРАНУ ДОЗВОЛЯЄ РОЗМІСТИТИ ЙОГО НА МЕЖІ 
КОТЛОВАНУ (ПРИ НЕЗНАЧНОМУ УКРІПЛЕННІ) ТА МОНТУВАТИ 
КОНСТРУКЦІЇ ФУНДАМЕНТУ БЕЗ ВИКОРИСТАННЯ АВТОКРАНІВ

● ПІДЙОМ СТРІЛИ ДОЗВОЛЯЄ ЗБІЛЬШИТИ ВИСОТУ ПОДАЧІ МАТЕРІАЛІВ 
ДО 56 МЕТРІВ

РЕЗУЛЬТАТ, ЯКИЙ ОТРИМУЄ 
ЗАМОВНИК

● СКОРОЧЕННЯ ТЕРМІНІВ ВЛАШТУВАННЯ ФУНДАМЕНТІВ
● ЗАОЩАДЖЕННЯ КОШТІВ ЧЕРЕЗ ЗАМІНУ АВТОКРАНУ НА 

БАШТОВИЙ
● ВИКОНАННЯ ПОСТАВЛЕНИХ ЗАВДАНЬ ЗАСТОСОВУЮЧИ ПРОСТІ ТА 

ЕФЕКТИВНІ РІШЕННЯ



КОНТРОЛЬ РОБІТ ЗА ДОПОМОГОЮ 
JPS-ДАТЧИКІВ

● НА ДАНИЙ ЧАС МИ ЄДИНА КОМПАНІЯ, ЯКА ЗМОГЛА 
ЗНАЙТИ ДАНЕ РІШЕННЯ ДЛЯ ЕЛЕКТРИЧНИХ КРАНІВ

● ЩОМІСЯЧНИЙ ЗВІТ ПО ВІДПРАЦЬОВАНИМ ГОДИНАМ

РЕЗУЛЬТАТ, ЯКИЙ ОТРИМУЄ 
ЗАМОВНИК
● ЕКСКЛЮЗИВНА ПОСЛУГА, ЯКА ДОЗВОЛИТЬ КОНТРОЛЮВАТИ 

ВИТРАТИ НА ЗАРОБІТНУ ПЛАТУ КРАНІВНИКА

● ВІДСУТНІСТЬ ПРИПИСОК ПРИ ФОРМУВАННЯ ЗАРОБІТНОХ 
ПЛАТИ ПРАЦІВНИКІВ

● МОЖЛИВІСТЬ КОНТРОЛЮ ЗА ЕФЕКТИВНІСТЮ ПЛАНУВАННЯ 
ПОСТАВОК МАТЕРІАЛІВ

● ЕФЕКТИВНЕ ВИКОРИСТАННЯ РЕСУРІВ


